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PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 2025 
 

El Consejo de Administración de la Asociación Cooperativa de Ahorro y Crédito 

Activa  Efectivo de R.L., ACAEFECTIVO de R.L, ha preparado el presente PLAN 

ANUAL DE TRABAJO para el periodo fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre 

de 2025, incluyendo metas programadas y actividades a desarrollarse. 

 

El Plan Anual de Trabajo se comunica a la Asamblea General, para su respectiva 

aprobación, con el propósito de obtener el apoyo en la provisión de los recursos 

necesarios para el desarrollo de las actividades destinadas al logro de los 

objetivos.  

 

METAS 
 

Para la determinación de las metas y actividades a desarrollarse durante el año 

2025, en ACAEFECTIVO, se han considerado los resultados del análisis FODA, 

la capacidad instalada y la identificación de riesgo, para priorizar las áreas más 

vulnerables. 

 Meta 1. En 2025 alcanzar un número de Asociados superior a 1,200. 

 Meta 2. Dar a conocer a ACAEFECTIVO como una entidad sólida y 

confiable, caracterizada por cumplir los valores y principios cooperativos. 

 Meta 3: Capacitar al Personal y Asociados en temas relacionados a la 

operación de nuestra Cooperativa y leyes contra el lavado de activos, 

financiamiento al terrorismo y armas de destrucción masivas. 

 

 Meta 4: Promover intensivamente a nuestra Cooperativa con Asociados 

potenciales y consolidar nuestra imagen y presencia en los lugares donde 

operan nuestras Sucursales. 

 
 Meta 5. Apertura de Agencia Santa María Ostuma. 
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ACTIVIDADES  
 

Las actividades relevantes que se realizarán para cumplir las metas 2024, se 

detallan a continuación: 

            
   

1) Inauguración del Edificio Centro Financiero en Zacatecoluca, Departamento 

de La Paz. 

2) Evento en Museo Marte con la Auténtica Banda LL y Dj System Id. 

3) Desarrollo de diferentes capacitaciones a través del Comité de Educación, 

tanto para el personal de la Cooperativa como para Asociados.  

4) Evaluar alianzas con Organizaciones No Gubernamentales y Fundaciones 

afines a los objetivos de la Cooperativa.   

5) En marzo, la celebración de la Asamblea General Ordinaria.  

 
6)  En mayo, nuestra celebración del día de las Madres con nuestros asociados 

y sus familias. 
 

7) Apertura de Sucursal en Santa María Ostuma, Departamento de La Paz para 

Junio 2025.  

8)  En el mes de Julio, la Celebración del Día del Cooperativista.  
 
  

9)  Para noviembre, nuestro convivio para cuerpos directivos y empleados de 
ACAEFECTIVO de R.L celebrando nuestro tercer aniversario. 
 

10)  En diciembre, el Carnaval Ostumeño y Celebración Navideña.   
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PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA JUNTA DE VIGILANCIA 2025 

Para este prometedor año 2025, la Junta de Vigilancia de Acaefectivo de R.L. tiene 

claras y ambiciosas propuestas para continuar con el fortalecimiento de nuestra 

organización y el beneficio de todos los asociados. Priorizamos, sobre todo, el 

acompañamiento cercano y constante para asegurarnos de que las acciones y 

actividades de cada uno de los comités y personal administrativo y de operaciones, 

cumplan con los objetivos establecidos de manera efectiva y eficiente. Este 

seguimiento será fundamental para garantizar que las tasas de interés de los fondos 

captados por nuestros asociados y las tasas de los fondos colocados sean 

apropiadas, manteniendo un equilibrio que nos permita cumplir con los 

compromisos y gastos presupuestados, y que, al cierre del año 2025, logremos las 

utilidades que como Acaefectivo de R.L. nos hemos propuesto, siempre en beneficio 

de nuestros asociados. 

Asimismo, la Junta de Vigilancia continuará con el compromiso de realizar reuniones 

periódicas de revisión en nuestras Agencias, asegurándonos de que todos los 

procesos, especialmente las cuadraturas, se estén llevando a cabo con la máxima 

precisión y en conformidad con nuestros estándares. 

El principal objetivo de la Junta de Vigilancia es garantizar que todas las acciones 

se desarrollen dentro de un marco de total transparencia, con un enfoque claro en 

el bienestar colectivo y en el beneficio de cada uno de nuestros asociados. Estamos 

firmemente comprometidos con la excelencia y la responsabilidad, trabajando 

siempre para construir un futuro próspero y de confianza para todos. 
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PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITÉ DE CRÉDITOS 2025 
 

Para el año 2025, el Comité de Créditos se compromete a llevar la gestión de 

nuestros recursos a un nuevo nivel, con la actualización y mejora de nuestras 

políticas de préstamos. En este camino, nos adentramos con optimismo en la 

posibilidad de ofrecer el préstamo hipotecario, lo que nos permitirá ampliar nuestras 

opciones de financiamiento para los asociados. Para asegurar una transición sólida 

y exitosa, tomaremos en cuenta diversos factores clave: el flujo de efectivo, la 

correcta alineación entre los fondos recibidos y los fondos colocados, así como los 

tipos de propiedades que serán consideradas como garantía. Además, 

trabajaremos en la definición de políticas claras y justas: los montos adecuados, los 

plazos que mejor se adapten a las necesidades de nuestros asociados y el 

porcentaje sobre el valúo que se tomará en cuenta para el financiamiento así como 

la tasa de interés a nivel competitivo dentro del sistema financiero. 

En nuestra labor constante por garantizar la estabilidad financiera y el bienestar de 

nuestros asociados, mantendremos reuniones periódicas para evaluar el 

comportamiento de la cartera, permitiéndonos anticipar y prevenir con tiempo 

cualquier situación de morosidad, sin perder de vista nuestro compromiso con la 

salud financiera de todos. 

Convencidos de que el éxito radica en la preparación y la capacitación constante, 

continuaremos fortaleciendo nuestros conocimientos para afrontar los desafíos de 

un entorno financiero cada vez más dinámico. Nos aseguraremos de estar siempre 
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a la vanguardia, preparados para cualquier cambio o ajuste que nos permita brindar 

un servicio de excelencia. 

Además, trabajaremos de la mano con los equipos de captación y tesorería para 

planificar y garantizar que los fondos disponibles estén siempre alineados con los 

objetivos de financiamiento, adaptándonos de manera ágil al flujo de efectivo 

mensual y brindando nuevas oportunidades de crecimiento a nuestros asociados. 

Este es un compromiso con el futuro, con el bienestar de nuestros asociados y con 

la misión de construir un camino sólido y exitoso para todos. 
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PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITÉ DE EDUCACIÓN 2025 

Este 2025, como Comité de Educación de Acaefectivo de R.L., estamos decididos 

a hacer de este año una etapa clave para el crecimiento, el aprendizaje y la 

cooperación. Consideramos fundamental realizar diversas actividades que 

promuevan nuestros principios y valores cooperativos, impulsando el desarrollo 

tanto de nuestros asociados como de la comunidad en general. 

En este sentido, nos enfocaremos en promover, a través de charlas y 

capacitaciones, la Educación Financiera para el personal de empresas tanto 

privadas como públicas. Además, nos proponemos ser un motor para los 

emprendedores, ofreciéndoles formación en áreas cruciales como la elaboración de 

planes de negocio, el costeo de productos, mercadeo, e-commerce y 

programas técnicos orientados al fortalecimiento de la actividad agrícola, 

contribuyendo así a la seguridad alimentaria y a la eficiencia productiva. 

De igual manera, el Comité de Educación tiene en su agenda una serie de 

capacitaciones para el personal de Acaefectivo de R.L., enfocadas en servicio 

al cliente, eficiencia operativa y cumplimiento de metas, con el objetivo de 

garantizar que cada uno de nuestros asociados se sienta atendido y respaldado de 

la mejor manera en todas nuestras agencias. 

Además, en un esfuerzo por enriquecer nuestra labor, impulsaremos el intercambio 

de conocimientos entre cooperativas, extrayendo las mejores prácticas y 

experiencias de otras organizaciones para implementar ideas innovadoras y 

fortalecer nuestros procesos dentro de Acaefectivo de R.L. 
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Confiamos plenamente en que este será un año de grandes beneficios para todos 

nuestros asociados. El Comité de Educación está comprometido con el 

fortalecimiento de las capacidades de nuestro personal y con mantener alianzas 

estratégicas con otras cooperativas, Fundaciones y organizaciones no 

gubernamentales con el fin de crecer juntos, compartir conocimientos y llevar a 

Acaefectivo de R.L. a nuevas alturas. ¡El futuro es prometedor, y juntos lo haremos 

posible!. 
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Anexos 
Programación de Actividades para el año 2024 

   

ACTIVIDAD PROGRAMADA Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

              

 

1 

Inauguración del Centro 

Financiero Zacatecoluca 
X            

 

2 

Evento Museo Marte con la 

Auténtica Banda LL y DJ System ID 
 X           

3 Charlas en empresas sobre 

edución financiera 
  X          

4 Celebración de Asamblea 

Ordinaria de Asociados 
  X          

 

5 

Organización eventos día de 

las Madres 
   X         

 

6 

Evento celebración día de las 

Madres Zacatecoluca y Santa 

María Ostuma 

    X        

 

7 

Inauguración Sucursal Santa 

María Ostuma 
     X       

 

8 

Celebración del mes del 

Cooperativismo 
      X      

9 Celebración de Asamblea 

Extraordinaria 
       X     

 

10 

Charlas sobre valores 

cooperativos a asociados  
       X     

 

11 

Actividad de promoción 

cooperativa en Agencias 
        X    

12 Promoción de nuestra 

Cooperativa a través de las 

Candidatas a Reina 

Acaefectivo 2025/2026 

         X   

 

13 

Celebración segundo 

Aniversario de Acaefectivo de 

R.L.  

          X  

14 Charla sobre Cooperativismo y 

celebración navideña 
           X 

15 Carnaval Ostumeño.            X 

 

            

             


